
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
Die AWO Fulda ist in der Aktivierung, der Integration und Bildungsarbeit tätig. Als Verband 
der freien Wohlfahrtspflege sind wir Träger unterschiedlicher sozialer Dienste und Angebote 
und fest etablierter Netzwerkpartner der Kommunen: u.a. arbeitsmarktbezogene 
Maßnahmen für Jugendliche/ Erwachsene, soziale Beratungsangebote wie Schuldner- und 
Migrationsberatung; pädagogische Betreuung von Geflüchteten, Ambulante 
Jugendhilfeangebote, Gemeinwesenarbeit in Schwerpunktstadtteilen der Stadt Fulda und im 
ländlichen Raum.  
 
Der AWO Kreisverband Fulda e. V. baut das Psychosoziale Zentrum Osthessen (PSZ 
Osthessen) als niedrigschwellige, spezialisierte Anlaufstelle für psychisch belastete und 
traumatisierte Geflüchtete auf. Dafür suchen wir:  
 

eine/n Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben 

 Psychosoziale Beratung, Erstgespräche und Clearing sowie traumasensible, 
ressourcenorientierte Stabilisierung. 

 Individuelle Hilfeplanung, Fallkoordination und Begleitung in geeignete soziale, 
medizinische, psychiatrische und psychotherapeutische Hilfen. 

 Aufsuchende und mobile Beratung, u. a. in Gemeinschaftsunterkünften und bei 
Kooperationspartnern. 

 Planung und Durchführung niedrigschwelliger Gruppenangebote; Zusammenarbeit 
mit Sprach- und Kulturmittelnden. 

 Fachberatung und Fallbesprechungen für haupt- und ehrenamtlich Tätige in der 
Flüchtlingshilfe. 

 Aufbau und Pflege regionaler Netzwerke und verbindlicher Verweisstrukturen. 
 Mitwirkung an Dokumentation, Qualitätssicherung und Weiterentwicklung des PSZ. 

 
Das bringen Sie mit 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eine 
vergleichbare Qualifikation. 

 Idealerweise Erfahrung in psychosozialer Beratung, Flüchtlings-/Migrationsarbeit, 
Jugendhilfe oder einem vergleichbaren Arbeitsfeld. 

 Kenntnisse in traumasensibler, psychosozialer oder ressourcenorientierter Beratung 
sind von Vorteil. 

 Sicherer Umgang mit komplexen Belastungssituationen sowie Fähigkeit, 
professionelle Grenzen und Zuständigkeiten einzuschätzen. 

 Interkulturelle und diskriminierungssensible Haltung, Kommunikations- und 
Netzwerkfähigkeit sowie strukturierte, selbstständige Arbeitsweise. 

 Teamfähigkeit und Bereitschaft zu mobiler Tätigkeit in Osthessen; zusätzliche 
Sprachkenntnisse sind von Vorteil. 

 
 
 
 



STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Wir bieten 

 Eine unbefristete Stelle in Vollzeit/Teilzeit 
 Mitgestaltung eines neuen spezialisierten Angebots mit hohem fachlichem 

Gestaltungsspielraum. 
 Arbeit in einem multiprofessionellen Team mit regelmäßigen Fallbesprechungen und 

kollegialer Beratung. 
 Externe Supervision und fachliche Fortbildung. 
 Enge Einbindung in die Beratungs- und Unterstützungsstrukturen des AWO 

Kreisverbandes Fulda e. V. 
 Zentraler Arbeitsplatz in Fulda sowie mobile und dezentrale Beratungsmöglichkeiten. 
 Vergütung nach TVÖD-SuE, Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen oder zur 

betriebliche Altersvorsorge oder Jobbike 
 Sehr gute Bedingungen, Familie und Beruf vereinbaren zu können 

 
Über das PSZ Osthessen 
Das PSZ arbeitet freiwillig, ressourcenorientiert, traumasensibel und kultursensibel. Das 
multiprofessionelle Angebot umfasst psychosoziale Beratung, Clearing, Stabilisierung, 
Versorgungskoordination, mobile Arbeit, Gruppenangebote und Fachberatung. Ziel ist die 
frühzeitige Unterstützung und eine verlässliche Weitervermittlung in geeignete Hilfen. Es 
ersetzt keine Psychotherapie, psychiatrische Diagnostik oder medizinische Behandlung. 
Zielgruppe sind Erwachsene, Familien, junge Volljährige und besonders vulnerable 
Menschen mit Fluchterfahrung. Zusätzlich unterstützt das PSZ Fachkräfte und 
Ehrenamtliche durch Fachberatung, Fallbesprechungen und Fortbildungen. 
Bewerbung 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 
AWO Kreisverband Fulda e. V., Frankfurter Straße 28, 36043 Fulda  
info@awo-fulda.de 
Ansprechpartnerin: Franziska Knetsch/ 0176 57720829 

Die Bewerbungsdaten werden im Rahmen des Auswahlverfahrens elektronisch gespeichert und nur für das laufende 

Bewerbungsverfahren verwendet. Sie werden nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet. 


