...Ihre Situation
verbessern und neue
Perspektiven
entwickeln?

... Inre digitalen
Kompetenzen
erweitern?

...Ihre Ressourcen
erkennen und lhre
Starken aktivieren?

... individuelle
Unterstitzung bei der
Jobsuche?

...lhren Weg zurlick ins
Berufsleben erfolgreich
gestalten ?

... sich mit anderen
Menschen
austauschen?

Projektstandort

Mehrgenerationenhaus Aschenberg
Aschenbergplatz 16 — 18, 36039 Fulda

Fulda (Stadtschloss): Buslinie 1 und 2
Fulda (ZOB): Buslinien 1 und 2
Haltestelle: Aschenbergplatz (Fulda)

Kontaktdaten

Jan-Christoph Hellwig
& 0661 480045 - 51

aktiv55plus@awo-fulda.de

Verena Schulenberg
& 0661 480045 - 42

aktiv55plus@awo-fulda.de

Frank-Paul Menningen
B 0661 480045 - 28

aktiv55plus@awo-fulda.de

Das Projekt wird aus Mitteln

des Landes Hessen gefordert.
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Digital & Aktiv 55+
ermutigen
stabilisieren
befahigen

Ein Projekt fiir
Menschen
ab 55 Jahren
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1. Sie sind mindestens 55 Jahre alt
_ ¢ Struktur, Motivation & Perspektive d urCh
2. Sie sind im Bilrgergeld-Bezug Arbeitsgelegenheiten
' Aktivierung & Stabilisierung unter

Bericksichtigung gesundheitlicher, sozialer
und personlicher Hintergriinde

Wer kann teilnehmen? Wir bieten lhnen: Praxiserfahrungen

Einzelhandel im

Projektdaten:
Kaufhaus mit

_ T Heranfuhrung an den Arbeitsmarkt,
Umfang/Dauer: Bis zu 12 Monate Tagesstruktur und die Vermeidung sozialer Herz der AWO

Teilzeit (bis zu max. 25h / Isolation

Woche)

T Angebote zur Beratung,
Montag und Mittwoch Gesundheitsférderung & Qualifizierung Biirgerzentren

Unterrichtszeiten: von 09.00 — 11.30 Uhr der AWO -
Einzelcoachings im ¢ Vermittlung in Arbeitsgelegenheiten Kiche &
Anschluss oder nach Bewirtung
Absprache T Computerkurs
Einstieg ist bei freien Platzen maoglich.
Fahrtkosten kdnnen Gbernommen werden. ¢  Individuelle und bedarfsorientierte Haushaltsnahe
Férderung im Einzel- und Gruppencoaching Dienstleistungen
oder
T Erarbeitung realistischer beruflicher Hausmeister-
Anschlussperspektiven tatigkeiten

" Bei Bedarf: Praktika in unterschiedlichen

Betrieben oder

Externe
Arbeitsgelegen-
heiten bzw.

Wir begleiten und unterstiitzen Sie! Praktika




