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AWO Kreisverband Fulda e.V.
Frankfurter Straße 28 – 36043 Fulda – 0661 4800450 – info@awo-fulda.de – www.awo-fulda.de

Die Grundwerte der Arbeiterwohlfahrt: Solidarität, 
Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit 
sind und bleiben die entscheidenden Orientierungs-
punkte, an denen sich unser Handeln und unsere 
gesellschaftspolitische Verantwortung orientieren. 
Eingebettet in diese Tradition agiert der AWO Kreis-
verband Fulda lokal nach seinen Wertvorstellungen.

Unser Ziel ist es, durch Dienstleistungen und offene 
Angebote die individuellen Fähigkeiten eines jeden 
Menschen so zu fördern, dass er seinen Beitrag in 
die Gesellschaft einbringen kann. 
 
Die Aktivitäten des AWO Kreisverbands Fulda sind 
breit gefächert. Unsere Leistungen und Angebote 
stehen allen Menschen offen, unabhängig von 
Herkunft, Religion, Hautfarbe, Alter, Geschlecht 
oder sexueller Ausrichtung.

Der AWO Kreisverband Fulda versteht sich als 
sozialpolitische Interessenvertretung für eine offene 
und gerechte Gesellschaft in unserem Gemeinwe-
sen. Dafür vernetzen wir uns mit den Gremien und 
Entscheidungsträgern in unserer Region.

Wir sind stolz auf unsere Arbeit und die dahinter 
stehenden Werte. Vielfalt und Unterschiede sind 
unser Reichtum. Wir stellen dabei hohe Ansprüche 
an uns selbst: 

Engagement für die Menschen• 
Authentizität in der eigenen Person • 
hohe Kompetenz, Professionalität und • 

   Verlässlichkeit
in der Sache auf das Ziel orientiert • 
aber auch Flexibilität im täglichen Tun• 

Wir wollen allen Menschen mit Wertschätzung 
begegnen und auf Augenhöhe mit ihnen arbeiten. 
Dabei ist es uns wichtig, ein Vertrauensverhältnis 
aufzubauen und zu erhalten - auch in schwierigen 
Situationen und Krisenzeiten. 

Akzeptanz und Förderung von Vielfalt bedeutet 
nicht Beliebigkeit oder gar Schweigen, wenn die 
Grundwerte verletzt und die in unserer Demokratie 
gültigen Rechte nicht geachtet werden, egal ob dies 
durch die Mehrheits- oder Minderheitskultur erfolgt. 
 
Der offene Diskurs über diese Grundsatzfragen ist 
elementarer Bestandteil unserer Zielsetzung, die 
interkulturelle Öffnung in unserem Verband weiter 
voran zu bringen. 


